
ETRE DELEGUE SYNDICAL CFTC A AUCHAN 
 

Animer, faire vivre, développer sa section 
et faire gagner la CFTC  ! 



• Organiser 

    Partager les responsabilités  

        et les taches. 

Animer, faire vivre sa section 

    Veiller à la formation des  
        militants de la section. 

    Organiser très régulièrement des  
        réunions d’information de la section. 
 



Animer, faire vivre sa section 

• Communiquer 

 Tenir le panneau syndical à jour 

 

Partager 
 

Constituer une équipe fraternelle qui 
se réunit régulièrement et où l’on  
partage les préoccupations. 

     

Organiser régulièrement des sorties de section, moment 
de partage privilégié en dehors de l’entreprise. 

 

 Diffuser largement les informations 

utiles. 
 



• Communiquer 

 Rechercher le contact personnel  

     avec les salariés. 

Développer sa section 

 Etre à l’écoute des salariés, faire  
    des réponses claires à leurs questions. 
 
Etre fier de son bilan, communiquer dessus.  

Porter avec fierté les valeurs de la CFTC 
 

Présenter ses services et avantages 
 



• Organiser 

Etre professionnellement crédible, 

bien connaître l’entreprise et son 

environnement. 

Développer sa section 

Tenir régulièrement des réunions, d’information à 
l’intention des salariés. 
 

Concevoir et distribuer régulièrement un bulletin 
d’information. 



POUR EXISTER ET RESOUDRE LES PROBLEMES 
DES SALARIES DANS NOS MAGASINS, LA CFTC 
DOIT D’ABORD AVOIR DES ELUS !! 
 

 

Faire gagner la CFTC 

Choisir très soigneusement son  
    équipe. 
 

Suivre à la lettre un plan d’action qui a fait ses 
preuves. 

 

Anticiper la prochaine date des  
    élections. 
 



Tout est repris dans la charte du 
DS Auchan qui vous a été remise. 

 
Merci pour votre attention. 


